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Introducción
La neumonitis por hipersensibilidad es una enfermedad pulmonar 
inmunomediada causada por la inhalación repetida de antígenos orgánicos 
presentes en determinados ambientes laborales. Su diagnóstico suele 
retrasarse debido a que comparte manifestaciones clínicas con otras 
enfermedades respiratorias crónicas, favoreciendo la progresión hacia fibrosis 
pulmonar irreversible. En Medicina del Trabajo, establecer el nexo causal entre 
la exposición ocupacional y el daño a la salud es indispensable para la 
calificación de enfermedad de trabajo y la protección de los derechos del 
trabajador.

Objetivo
Describir la integración clínica, ocupacional y médico-laboral requerida para 
sustentar la propuesta de calificación de neumonitis por hipersensibilidad como 
enfermedad de trabajo, conforme al proceso institucional del ISSSTE en una 
trabajadora con exposición ocupacional a aves y polvos orgánicos.

Metodología

Se realizó una integración médico-
laboral a partir de la revisión del 
expediente clínico y administrativo, 
considerando la historia clínica 
ocupacional, las características del 
puesto y las exposiciones laborales 
identificadas. Se analizaron los 
hallazgos clínicos, estudios de 
laboratorio y gabinete y la 
valoración por Neumología. 
Finalmente, se integraron los 
elementos de exposición, 
temporalidad, daño a la salud y 
relación causal para establecer la 
propuesta de calificación como 
enfermedad de trabajo, conforme al 
marco normativo aplicable del 
ISSSTE

Resultados Discusión y conclusiones 

 La historia clínica ocupacional y el análisis real del puesto de trabajo son 🛡️
fundamentales para identificar exposiciones que pueden pasar inadvertidas 
en una valoración clínica convencional.

 La exposición a proteínas aviares es un riesgo crítico documentado para el 🛡️
desarrollo de NH; la LFT, art. 513, incluye esta enfermedad en la cédula No. 
82.

La integración de clínica, exposición, pruebas funcionales, TACAR, antígeno 🛡️
aviario y valoración especializada permite sustentar el nexo causal.

Después de la propuesta del nexo causal, se emitirá por parte de 🛡️
Neumología el formato RT-09, posteriormente el médico de medicina del 
trabajó elaborará el proyecto para que sea aprobado por el subcomité y 
comité del ISSSTE.
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Mensaje clave: 
La integración clínica, ocupacional y médico-laboral permite sustentar 
objetivamente la propuesta de calificación como enfermedad de trabajo.
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