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INTRODUCCION

La evolucion industrial, el incremento de los riesgos ambientales y la transicion hacia modelos
de produccion sostenible, han transformado el perfil profesional del médico especialista en
Medicina del Trabajo y Ambiental. Actualmente, las empresas requieren profesionales capaces
de integrar la proteccion de la salud de los trabajadores con la gestiobn ambiental, el
cumplimiento normativo y la sostenibilidad corporativa®’. En este contexto, el profesional
participa en: identificacion de peligros ambientales; evaluacion de la exposicion; vigilancia
epidemiologica; gestion integral de residuos; respuesta a emergencias ambientales; sistemas
de gestion ambiental, cumplimiento de la legislacion ambiental, en suma, Programas de
Gestion Ambiental®. El Programa Académico propuesto por el Consejo Nacional Mexicano del

Medicina del Trabajo integra la formacion en estas competencias®.

OBJETIVO

|dentificar cuales son las competencias del médico especialista en Medicina del Trabajo

relacionadas con la salud y la regulacion ambiental en México.

METODOLOGIA

Revision sistematica narrativa en bibliotecas digitales PubMed, Scopus Web,
Google Scholar, de la Organizacion Mundial de la Salud, Organizacion
Internacional del Trabajo, de las Secretarias del Trabajo, de Medio Ambiente y de

Salud, asi como ISO y UNEP*, del periodo 2010 a 2026.

Téerminos MeSH de busqueda: "Occupational Medicine” AND "Environmental
Health®, "Industrial Environmental Risk®, "Environmental Regulation®, "One Health",
"Environmental Management Systems®, "ISO 14001" y "Occupational Physician®.
Criterios de inclusion: Articulos originales, revisiones sistematicas, guias

internacionales, normatividad vigente y documentos técnicos.

Figura 1. Diagrama PRISMA: competencias en salud ambiental.
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Figura 1. Diagrama de flujo PRISMA 2020 del proceso de identificacion, seleccion, elegibilidad e inclusion
de la literatura utilizada en la revision sistematica.

RESULTADOS
La evidencia muestra que, las competencias del medico del trabajo
han evolucionado desde un enfoque exclusivamente ocupacional

hacia un modelo de gestion integral de riesgos ambientales.
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DISCUSION

El médico especialista no solo participa en la Salud dentro del entorno
laboral, debe realizar la evaluacion del impacto de los procesos
productivos, la implementacion de sistemas de gestion ambiental y la
respuesta ante emergencias ambientales. La Organizacion Mundial de
la Salud, la Organizacion Internacional del Trabajo y la Organizacion
Internacional de Normalizacion (ISO) reconocen que, la prevencion de
enfermedades relacionadas con factores ambientales constituye uno
de los pilares para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible y

fortalecer la competitividad empresarial.

CONCLUSION

Hoy en dia, el medico del trabajo necesita competencias en gestion
ambiental mediante un enfoque transdisciplinario que impulse la

sostenibilidad y el cumplimiento legal de la empresa
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Tabla 1: Competencias identificadas en la literatura sobre el medico del trabajo en el ambito ambiental.



