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El estrés laboral es la reaccion que puede tener el
iIndividuo ante exigencias y presiones laborales que no
se ajustan a sus conocimientos y capacidades, y que
ponen a prueba su capacidad para afrontar la
situacion.

Proteger a las personas, los bienes materiales,
mantener el orden en Instituciones, anticiparse ante
cualquier crisis posible, son algunas de las funciones
de los guardias de seguridad.

* PRINGIPALES PROBLEMAS PRESENTES EN GUARDIAS DE SEGURIDAD:

2

MUSCULO-ESQUELETICOS

CARDIOVASCULARES PSICOLOGICOS

Estimar l|la asociacion entre el estres laboral vy

trastorno de somatizacion en guardias de seguridad
privada que laboran en un museo de la Ciudad de
Meéxico.

Se trata de un estudio transversal analitico que
pretende estudiar a la totalidad de la poblacion, que
incluye a 30 guardias de seguridad que cumplan con
los criterios de seleccion del estudio.
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Figura 1. Test de cribado de Othmer y DeSouza para el trastorno por somatizacion con
siete sintomas (1985)

Se aplicara el cuestionario del Contenido del Trabajo
de Karasek, para l|la recoleccion de datos, el cual
iIncluye un total de 29 items divididos entre los
apartados de control del trabajo, demandas
psicolégicas y apoyo social. Para identificar el
trastorno de somatizacion se aplicara el test de
Othmer y DeSouza el cual consta de 6 items de
respuesta dicotomica: si/no. Indaga sintomas
localizados en garganta, érganos genitales, dificultad
en memoria, dificultad para respirar, vomitos, dolores
menstruales y dolores en dedos de manos y pies.
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Figura 2. Modelo de facetas ampliado de Beehr y Newman (1978)

Los datos obtenidos seran analizados mediante el
software JASP. Las variables cuantitativas con
distribucion normal se expresaran en media vy
desviacion estandar, de lo contrario se expresaran en
mediana y percentiles. Mientras que las variables
cualitativas se expresaran en porcentajes. Se
empleara el test de Pearson en distribucion normal
para el analisis correlacional, o el test de Spearman
en caso contrario.

Se espera Iidentificar el estres percibido y su
asociacion con ftrastorno somatico en guardias de
seguridad privada. Esto contribuye a Ia
caracterizacion del puesto de trabajo y su exposicion
laboral.
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