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Los residentes forman parte

sanitarios, donde desarrollan su formaciéon profesional, muchas
veces con factores sociales desencadenantes de trastornos mentales
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asociados, como la depresion. Se plantea la busqueda de dichos Determinar asociacion entre
factores, haciendo énfasis en la satisfaccion profesional, ya que satisfaccion profesional vy
representa un riesgo importante en el desarrollo de la patologia depresion en becarios

depresiva.

MATERIALES
Y METODOS

Se aplicé el Inventario de
Depresion de Beck (BDI-2) para
establecer  depresion y el
Cuestionario ACORNERSAT
para medir la satisfaccion
profesional de los profesionales
de la medicina mediante un
estudio de cohorte

transversal con enfoque
descriptivo correlacional. Se
elaboro estadistica descriptiva
para determinar la asociacion
entre dos variables, tablas de
contingencia y la prueba

Chi cuadrado (p ¢ O.05) a
través SPSS.
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onario (4CORNERSAT) en espafiol para la medida de la sati ion de los p i dela icina, aplicado a

residentes.

RESULTADOS DISCUSION Y
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que 7/ residentes presentan

depresion leve y 2 depresion ., .
grave. Los resultados  del En la poblacion estudiada

Cuestionario ACORNERSAT se encontro que existe
muestran 9 residentes con asociacion significativa,
ausencia de satisfaccion, entre la satisfaccion

resu':lqro” Corlcordontes = profesional y la depresion.
aquellos que puntuaron mayores .
Con base en los estudios

grados de depresion. .
En cuanto a la asociacion entre previamente consultados

ambas variables se encontré que podemos concluir que los
hubo diferencias médicos residentes tienen

estadisticamente
significativas (chi2 = 34.168 p-=
<.001) por lo que

mayor riesgo de desarrollar
enfermedades mentales
debido a la carga intrinseca

Exi — laboral a la que se ven
xiste asociacion pora expuestos. .
este grupo de estudio.
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Fuente: Inventario de Depresion de Beck (BDI-2), aplicado a los residentes
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